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LEBENSLAUF

Angaben zur Person

Name: Dr. Tobias Schmohl
Geburtsdatum und -ort: 24.05.1984, Ulm
Anschrift: Lamberg 10
32657 Lemgo
Dienstanschrift: Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe (TH OWL)

Institut fiir Wissenschaftsdialog
Campusallee 12

32657 Lemgo
Familienstand: verheiratet, ein Sohn (2017) und eine Tochter (2020)
Bildungsweg
04/2011 — 04/2015 Doktorat, Universitit Titbingen (Dr. phil., Pradikat: summa cum laude)

/ Thema: »Persuasion unter Komplexititsbedingungen:
Ein Vorschlag zur grundlagentheoretischen Integration von
Rhetorik- und Systemtheorie.«

/  Betreuer: Prof. Dr. Joachim Knape, Prof. Dr. Dirk Baecker

10/2011 — 11/2013 Baden-Wiirttemberg-Zertifikat fiir Hochschuldidaktik

10/2004 — 12/2010 Magisterstudium, Universitit Titbingen (Note: 1,1)
»Germanistik« (Hauptfach)

10/2004 — 09/2010 Magisterstudium, Universitit Tiibingen (Note: 1,0)
»Allgemeine Rhetorik« (Hauptfach)
»Philosophie« (Nebenfach)
»Komparatistik« (Nebenfach)

09/2003 — 07/2004 Zivildienst, Helfensteinklinik Geislingen/Steige

08/1994 — 07/2003 Allgemeine Hochschulreife, Helfensteingymnasium Geislingen/Steige



Beruflicher Werdegang
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01/2019 — 03/2021

03/2018 - heute

09/2015 — 02,/2018

09/2014 —08/2015

04/2012 — 08/2014

10/2010 — 08/2014

10/2006 — 09/2010

Vertretungsprofessur fiir Wirtschaftsdidaktik am Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften der TH Ostwestfalen-Lippe

Professur fiir Hochschul- und Fachdidaktik — Medien am Institut fir
Wissenschaftsdialog und Fachbereich Medienproduktion der
TH Ostwestfalen-Lippe
/ Wissenschaftliche Leitung des Lernzentrums Lemgo
/ Unterstittzung und Beratung des Prisidiums sowie der Dekanate
bei der strategischen Weiterentwicklung der Lehre
/ Akquise und Leitung von Drittmittelprojekten in den Bereichen
Forschung und Entwicklung (siche Ubersicht eingeworbene
Drittmittel)

Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Hamburger Zentrum fiir
Universitires Lehren und Lernen (HUL) der Universitit Hamburg (EG14)
/ Mitkonzeption und curriculare Implementierung des
/ berufsbegleitenden MA-Studiengangs »Higher Education«
/ Modulverantwortung fiir »Wissenschaftsforschung«
/ Mitglied des Editorial Review Boards: EDeR —An International
Journal for Design-Based Research in Education

Programmdirektor an der Zeppelin Universitit Friedrichshafen
/ Programmvorstand und administrative Leitung
des Bachelorstudiengangs Sociology, Politics & Economics
(akademische Leitung: Prof. Dr. Dirk Baecker)
des Masterstudiengangs General Management
(akademische Leitung: Prof. Dr. Marcel Tyrell)

Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Deutschen Seminar der Universitit
Tibingen

Wissenschaftlicher Mitarbeiter im »Programm Studium Professionale«
der Universitit Titbingen

Tutor im Programm »Studium Professionale« der Universitit Titbingen

Ehrenamtliches Engagement (Auszug)

o1/2019 —heute
12/2021 - heute

12/2021 - heute

Schoffe am Amtsgericht Lemgo
Elternbeirat im Verbund ev. Kindertagesstitten Lemgo

Mitglied Rotary Club Lemgo



Eingeworbene Drittmittelprojekte

ZEITRAUM TITEL INSTITUTION UMFANG
12/2021 - 11/2025 | Entwicklung & Implementierung eines BMBF 888.359,75 €
Hochschul-Assistenzsystems (HAnS) (16DHBKI033)

10/2021 -03/2022. | Digitalbaukasten motivierender Didaktik BMBF 99.851,38 €
anhand empirischer Spieldesign-Elemente (16INB1011A/B)
(Ditdesign)
01/2020 — 09/2021 | Transdisziplindre Didaktik Berlin University 20.000,00 €
Alliance
01/2021 - 12/2023 | ECOsights: Entwicklung von Deutsche 29.908,00 €
architektonischen, bauklimatischen und Bundesstiftung
didaktischen MafSnahmen zum Bau und Umwelt (DBU)
Betrieb nachhaltiger Museen am Beispiel des (35442/02)
Eingangs- und Ausstellungsgebiudes des
LWL-Freilichtmuseums Detmold,
Westfilisches Landesmuseum fiir
Alltagskultur
02/2020 — 09/2020 | Digitanalog BMBF 3.500,00 €
01/2020 — 03/2021 | Kiinstliche Intelligenz in der MKW NRW 150.000,00 €
Hochschullehre (KI-LE) (Ko6100T76)
09/2019 Autoethnografie und Hochschulgesellsc 499,16 €
wissenschaftliches Schreiben haft OWLe.V.
04/2019 — 03/2022. | Hochschuldidaktische MKW NRW 9.376,41 €
Begleitforschung
10/2018 — 03/2019 | Vortragsreihe »Allgemeine Universitdt 5.000,00 €
Wissenschaftsdidaktik« Hamburg
2014 Universititslehrpreis Universitit 2.500,00 €
Tibingen
01/2014 — 12/2014 | Virtuelle Rhetorik MWK BW 30.200,00 €
Sonderfondsmittel
01/2014 — 12/2014 Virtuelle Rhetorik MWK BW 155.000,00 €
01/2013 — 12/2013 Virtuelle Rhetorik MWK BW 34.900,00 €
Sonderfondsmittel
o01/2013 —12/2013 | Virtuelle Rhetorik MWK BW 125.000,00 €




o1/2012 — 12/2012. | Virtuelle Rhetorik MWK BW 37.900,00 €

Sonderfondsmittel
o1/2012 — 12/2012. | Virtuelle Rhetorik MWK BW 125.000,00 €
Total 1.716.994,70 €
Gutachtertatigkeit (Auswahl)
07/2021, 12/2021 Reviewer fir die Zeitschrift fir Hochschulentwicklung (ZFHE 16/4, 17/1)
06/2021 Gutachter fiir das Swiss Programme for International Research by

Scientific Investigation Teams: Swiss National Science Foundation (SNSF)

09/2019 — 06/2020 Reviewer fir die Gesellschaft fiir Hochschulforschung (GfHf): 15. Jahres-
tagung 2020 und Tagungsband »Hochschullehre im Spannungsfeld
zwischen individueller und institutioneller Verantwortung«

11/2018 — 12/2018 Gutachter im Rahmen des Berufungsverfahrens fiir die Professur
»Hochschuldidaktik“ der Padagogischen Hochschule Ziirich

05/2018 — 08/2020 Gutachter fiir die Forderlinien »Initialprojekte« und »Lehrprojekte«:
Internationale Bodensee Hochschule (IBH) 2018, 2019, 2020

03/2017 — heute Scientific Committee: New Perspectives in Science Education.
Annual International Conference

09/2016 — heute Editorial Review Board: Educational Design Research (EDeR):
An International Journal for Design-Based Research in Education

07/2016 — 10/2019 Gutachter fiir den Universititslehrpreis der Universitiit zu Liibeck 2016,
2017, 2018, 2019

Eigene Weiterbildung (Auswahl)

01/2022 — heute PathzIntegrity Training Programme for Educators
09/2020 — 03/2021 VIRT*UE Train-the-Trainer Certificate for Research Integrity
11/2016 1ZfB-Winterschool »Interdisziplinaritit in der Qualitativen

Bildungsforschung« (Universitit Duisburg-Essen)

10/2011 — 11/2013 Teilnahme an hochschuldidaktischen Fortbildungen (iiber 240 Stunden)
Erwerb des Baden-Wiirttemberg-Zertifikats fiir Hochschuldidaktik
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Gewahlte Amter und Funktionen (Auswahl)

04/2021 — heute

04/2021 — heute

o1/2021 - heute

12/2020 - heute

01/2019 — 04/2021

09/2018 — heute

09/2018 — heute

10/2016 — 05/2021

10/2016 — 06/2.019

09/2014 — 08/2015

10/2010 — 08/2014

Hochschulgesellschaft Ostwestfalen Lippe e.V.
/ Vorstand

Hochschullehrerbund
/ Delegierter der Landesdelegiertenversammlung

transcript-Verlag
/ Didaktischer Beirat

KI-Campus (Stifterverband, FernUniversititin Hagen)
/ Mitglied des KI-ExpertLab Hochschllehre

Netzwerk Hochschuldidaktische Weiterbildung NRW (hdw nrw)
/ Lenkungsrat und Mentorenkreis

Graduierteninstitut Nordrhein-Westfalen | Promotionskolleg NRW
/ Professorales Mitglied der Fachgruppe Medien und Interaktion

Technische Hochschule OWL

/  Stv. Vorsitz der Ethikkommission (06/2021 — heute)

/  Senatsmitglied (02/2021 - heute)

/ Prifungsausschuss M.A. Applied Entrepreneurship (05/2020 -
heute)
AG Strategie Internationalisierung (01/2020 — heute)
Leitbild Lehre und Lernen der TH OWL (04/2019 — 01/2020)
Fachbereichsrat B.A. Medienproduktion (04/2019 — heute)
Zentrale Qualititsverbesserungskommission (11/2018 — heute)
Auslandskoordinator FB Medienproduktion (10/2018 — heute)
Qualititsverbesserungskommission FB MP (09/2018 — heute)
/ Pritfungsausschuss B.A. Medienproduktion (09/2018 — heute)

NN NN NN

Universitit Hamburg
/ Qualitdtszirkel fiir den Studiengang Higher Education (M.A.)
/ Zulassungsausschuss fiir den Studiengang Higher Education (M.A.)
/ Pritfungsausschuss fir den Studiengang Higher Education (M.A.)

Universitit zu Liibeck — Lehrpreis-Kommission
/ Mitglied der Auswahlkommission 2019; Vorsitz: 2018, 2017 und 2016
/ Mitkonzeption des Vergabeverfahrens

Zeppelin Universitit Friedrichshafen
/ Vorsitz des Programmrats »Sociology, Politics & Economics (SPE)«
/ »Teaching Council | Stindige Senatskommission Lehre«
/ »Quality Council | Stindige Senatskommission Qualitit«

Universitit Tiibingen — Dezernat Studium und Lehre
/ Vertretung der Philosophischen Fakultit fiir das Gremium zur
Griindung des »Diversititsorientierten Schreibzentrums« der
Universitit Tilbingen
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Personliche Lehrbiografie

Im Folgenden stelle ich eine Ubersicht zusammen, aus der hervorgeht, in welchen Kontexten ich bislang
gelehrt habe. Ein Verzeichnis der Lehrveranstaltungen mit Verlinkung aller Evaluierungsberichte ist im

Anhang beigefugt.

Bisherige Lehrerfahrung und Zielgruppen

Berufliche und betriebliche Weiterbildung Postgraduale Lehre
BOSCH Doktorandenprogramm - Higher Education, M.A. (Hamburg)
(Gerlingen, Feuerbach, Renningen, Vaihingen) - Promotionsprogramm Informatik (Stuttgart)
Deutsches Evaluierungsinstitut der Entwick- - DFG-Graduiertenkolleg i.c.sens (Hannover)
lungszusammenarbeit gGmbH (Bonn) - (Post-)Graduiertenakademie (Frankfurt)
Fraunhofer-Institut fiir Arbeitswirtschaft und - Graduiertenakademie (Stuttgart)
Organisation (Stuttgart) - Graduiertenakademie (Kassel)
MA Applied Entrepreneurship (Lemgo) - Qualifizierungsprogramm fiir Lehrende (Kiel)
MA Zukunftsdesign (Coburg) - Ingenium (Darmstadt)
ZU Executive Master of Digital Pioneering - Institut fir Software and Systems
(Friedrichshafen) Engineering (Clausthal)
ZU Executive Master of Business & Leadership - ZU Graduate School (Friedrichshafen)
for Engineers (Friedrichshafen) - Zentrum fiir Lehren und Lernen

(Bielefeld)

Grundstindige Lehre Tutor”innenqualifizierung
Bachelor Allgemeine Rhetorik (Titbingen) - Technische und Numerische Mechanik
Bachelor Germanistik (Titbingen) (Stuttgart)
ZU Bachelor College: Fachiibergreifendes erstes - Virtuelle Rhetorik (Tiibingen)
Studienjahr »Zeppelinjahr« (Friedrichshafen) - Zeppelin Universitit (Friedrichshafen)

ZU Bachelor College: Bachelor Sociology, Poli-
tics & Economics (Friedrichshafen)
zentrale universitire Einrichtungen

(Titbingen, Stuttgart, Hannover)
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Curriculumsentwicklung

Folgende Anteile an Studiengangskonzepten habe ich entwickelt und modulverantwortlich betreut:

2022 TH OWL: Institut fiir Wissenschaftsdialog: B.A. Digital Management Solutions
Wabhlpflichtmodul »Methoden & Forschungskritik«
Wahlpflichtmodul »Medienkritik«

Wahlpflichtmodul »Risiko«

Pflichtmodul »Wissenschaftliches Arbeiten«

NONON NN

Pflichtmodul »Team-Dynamik & Fithrung 1«
2021 TH OWL: Fachbereich Medienproduktion: M.A. Medienproduktion
/ Pflichtmodul »Wissen & Medien«

2020 TH OWL: Institut fir Wissenschaftsdialog: M.Sc. Applied Entrepreneurship

/  Pflichtmodul »Rhetorics and Presentation«

/ Pflichtmodul »Scientific Methods«
2019 TH OWL: Fachbereich Wirtschaftswissenschaften: B.A. Wirtschaftswissenschaften
/. Pflichtmodul »Wirtschaftswissenschaftliches Arbeiten«

(gemeinsam mit Prof. Dr. Anja Iseke und Prof. Dr. Daniel Nordhoff)
2018 TH OWL: Fachbereich Medienproduktion: B.A. Medienproduktion

Wahlpflichtmodul »Kreatives Schreiben«

AN N NN

2016  Zeppelin Universitit: M.A. Executive Master in Business & Leadership for Engineers
/ Pflichtmodul »Strategic Management«
(gemeinsam mit Prof. Dr. Dr. Manfred Moldaschl, Prof. Dr. Alexander Ruser)
2016  Zeppelin Universitat: M.A. Executive Master of Digital Pioneering
/ Pflichtmodul »Innovation & Technology Management«
(gemeinsam mit Prof. Dr. Ellen Enkel, Dr. oec. Patrick Stihler, Dr. Thorsten Philipp)
2015  Zeppelin Universitit: B.A. Sociology, Politics & Economics
/ Pflichtmodul »Methoden | Praxis der Forschung«

2015  Universitit Hamburg: HUL: M.A. Higher Education

2010  Eberhard Karls Universitit Titbingen: Studium professionale


https://www.th-owl.de/news/artikel/detail/bildungscampus-in-planung/
https://www.th-owl.de/files/webs/medienproduktion/download/master/medienproduktion/Module/mp-ma-modulhandbuch-wissenmedien.pdf
https://www.th-owl.de/files/studiengaenge/modulhandbuecher/IWD/MAE_Modulhandbuch.pdf
https://www.th-owl.de/files/studiengaenge/modulhandbuecher/IWD/MAE_Modulhandbuch.pdf
http://www.th-owl.de/fb7/daten/module_2010/print_one_kurz_all.php?nummeruebergabe=BWWA
https://www.th-owl.de/files/webs/medienproduktion/download/bachelor/Curriculum_2014/Modulhandbuch_BPO2014_Projektmanagement.pdf
https://www.th-owl.de/files/webs/medienproduktion/download/bachelor/Curriculum_2018/Module/Modulhandbuch_MP_BPO_2018_THOWL_Mediendidaktik.pdf
https://www.th-owl.de/files/webs/medienproduktion/download/bachelor/Curriculum_2018/Module/Modulhandbuch_MP_BPO_2018_THOWL_Wissenschaftliches_Arbeiten.pdf
https://www.zu.de/studium-weiterbildung/ema-bel/aufbau-inhalte.php
https://www.zu.de/studium-weiterbildung/ema-dip/aufbau-inhalte.php
https://www.zu.de/studium-weiterbildung/ema-dip/aufbau-inhalte.php
https://www.zu.de/studium-weiterbildung/ba-grafiken/spe-module/modul1.php
https://hul-master.blogs.uni-hamburg.de/module/modul-4-wissenschaftsforschung/
http://www.virtuelle-rhetorik.de/
https://www.schreibkompetenz.uni-tuebingen.de/static/index/display/id/1007
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Aktuelle Forschungsaktivitaten

Im Folgenden gebe ich einen kurzen Uberblick itber konkrete Projekte und Vorhaben in verschiedenen Stadien.’
Die fiinf Dissertationsvorhaben, die ich aktuell betreue, sind hier nicht eingeschlossen. Sie weisen zwar thema-

tisch Verbindungen auf, sind aber nicht Teil der laufenden Projekte.

/ Laufende Projekte: HAnS (BMBF: 16 DHBKI033) und K7-LE(MKW-NRW: Ko6100T76). Beide Forschungs-

projekte befassen sich mit dem mediendidaktischen Einsatz von Verfahren maschinellen Lernens in der
Hochschulbildung. Sie sind unmittelbar anschlussfihig an die Zielsetzungen der WWU zum Aufbau einer
Entrepreneurship Education sowie zur Férderung digitaler Kompetenzen (Data Literacy Education).
Mein methodischer Schwerpunkt liegt hier im Bereich der empirischen Bildungsforschung, speziell der
Begleitforschung zur Technologie-Entwicklung eines KI-basierten Hochschulassistenzsystems mit ei-
nem Mixed-Methods-Design aus quantitativen und qualitativen Zugingen, der Akzeptanzforschung so-

wie der formativen Evaluation anhand entwicklungsorientierter Zuginge (Design-Based Research).
/ Laufendes Projekt: Das Vorhaben Di*design (BMBF: 16INB1011) entwickelt ein prototypisches mediendi-

daktisches Lehr-Lernangebot fiir die Nationale Bildungsplattform (NBP) des BMBF, mit dem Lehrende ihre

didaktischen Konzeptionen anhand empirisch validierter Handlungsmuster motivierender gestalten

konnen. Es nutzt dazu einen empirischen Bestand aus Spieldesign-Elementen, die in Kooperation mit
dem Deutschen Spielearchiv Niirnberg u.a. mithilfe von Machine-Learning-Verfahren zur Textana-
lyse erhoben wurden. Eine in diesem Kontext entwickelte digitale ,Game-Design-Toolbox“ konnte
auch im Rahmen des REACH implementiert und weiter erprobt werden. Ebenso bestehen vielfiltige
weitere Anschlussmoglichkeit an den Forschungsschwerpunkt zur kulturellen Bildung sowie zum
Institut fiir Entrepreneurship am Fachbereich 3.

/ Laufendes Projekt: Im Rahmen eines transdiszipliniren Vorhabens wird derzeit ein neues Eingangs-und

Ausstellungsgebiudes des Freilichtmuseums im Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) gebaut.
Hier bin ich fiir das kulturdidaktische Gesamtkonzept verantwortlich, das ich in Kooperation mit Archi-
tekt*innen, dem Westfilischen Landesmuseum fiir Alltagskultur sowie dem Referat fiir Museumspada-
gogik und Museumsaktivititen des LWL entwickle. Das Projekt wird durch die Deutsche Bundesstiftung
Umwelt (DBU) gefordert. Es weist vielfiltige Bezugspunkte zur Férderung von Service Learning und Citzen
Science auf, speziell, was die Gestaltung informeller Bildungsriume angeht.

/ Projekt in Vorbereitung: Herausgabe eines International Handbook of transdisciplinary Didactics. In

Kooperation mit der Berlin University Alliance (Thorsten Philipp) arbeite ich derzeit an der Konzeption
einer internationalen Publikation. Geplant sind vier thematische Rubriken (Schule, Hochschule, Erwach-
sen-/Weiterbildung, Berufsbildung). Es ist erklartes Ziel, das Paradigma der Design-Based Research zu
fordern, an der (Weiter-)Entwicklung wissenschaftlicher Standards mitzuarbeiten und eine Publikati-
onsplattform zu etablieren, von der Wissenschaft und Praxis profitieren. Die ersten Durchginge des Be-

gutachtungsverfahrens sollen wissenschaftlich begleitet werden.

! Die Férdersummen sind in der Anlage , Eingeworbene Drittmittel“ aufgefithrt. Grundsitzlich wiren die Mittel aller vier Projekte im
Falle eines Wechsels transferierbar.



Aktuelle Transfer-Aktivitaten

Mir ist es wichtig, Transferaktivititen nicht nur als eigenstindiges Handlungsfeld zu betrachten, sondern sie in
meine Forschung und Lehre einzubinden. Fiir eine anspruchsvolle Zusammenarbeit mit Akteurinnen und Akteu-
ren dieser auflerwissenschaftlichen Systeme (Unternehmen, Verwaltungen, Kultureinrichtungen, Stiftungen,
Schulen etc., aber auch Einzelpersonen) steht fiir mich das Konzept der Transdisziplinaritit. Denn allein fachliche
oder disziplinire Definition von Problemlagen und Problemlésungen erweisen sich angesichts dieser Kooperati-
onsformen hiufig nicht als hinreichend. Vor diesem Hintergrund verstehe ich die Transferaufgaben im Rahmen
der Professur als ein durchaus wissenschaftliches Handlungsfeld.

Transfer bedeutet fiir mich, wissenschaftlich erarbeitete Erkenntnisse in Gesellschaft, Kultur, Wirtschaft o-
der Politik zu , itbertragen®. Dazu setze ich gezielt Instrumente der Wissenschaftskommunikation, der wissens-
basierten Offentlichkeitsarbeit sowie Konzepte der Wissenschaftsdidaktik und kooperative oder partizipative
Handlungsformen ein. Wichtig ist mir ein dialogisches Vorgehen, das auf offene Formen der Zusammenarbeit
innerhalb der jeweiligen Transferpartnerschaften stetzt. Aus- und Weiterbildungsaktivititen, die gelegentlich
ebenfalls unter den Transferbegriff subsummiert werden, rechne ich diesem Kontext nicht zu. (Dieser Bereich

wird im Rahmen dieser Bewerbungsmappe im Abschnitt , Lehrkonzept“ adressiert.)

Outreach

Im Bereich des Wissenstransfers engagiere ich mich seit 2021 als Herausgeber einer Sammelbandreihe mit dem
Titel Hochschulbildung. Diese versteht sich als eine Einladung zum Austausch iiber aktuelle Einflussfaktoren, Di-
agnosen und Ausgestaltungen zeitgemifler universitirer Bildung. Die Reihe richtet sich an bildungswissen-
schaftliche Fachexpertinnen und Fachexperten, aber auch Mitarbeitende im sogenannten Third Space oder Ak-
teur*innen wissenschaftlicher Weiterbildung. Leitend ist hier der Transdisziplinaritits-Gedanke: In der Zusam-
menarbeit mit Zivilgesellschaft, Wirtschaft oder Kultur entstehen neue Resonanzriume fiir Wissenschaft und

ihre Vermittlung:

/ Band1:Schmohl, T.; Philipp, T. (Hg.) (2021). Handbuch Transdisziplinire Didaktik.

dung. Trends, Chancen, Gefahren und Grenzen des KI-gestiitzten Lernens und Lehrens. ISBN: t.b.d.

Eine weitere Sammelbandreihe, die ich beim Verlag wbv media verantworte, trigt den Titel TeachingXchange. Sie
ladt Hochschullehrende aus allen Fachdisziplinen dazu ein, sich iiber neuartige Ideen und bewihrte Konzepte
rund um das akademische Lehren und Lernen auszutauschen. Zielgruppe sind insbesondere Lehrende, die inno-

vative oder experimentelle didaktische Formen entwickeln oder nutzen und diese an bildungswissenschaftliche


https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-5565-0/handbuch-transdisziplinaere-didaktik/?c=311025825
https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-5558-2/hochschuldidaktische-begleitforschung/
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Diskurse riickbinden méchten. Die Binde bieten dabei die Moglichkeit, wissenschaftlich reflektierte Best-Prac-
tice-Erfahrungen zu teilen. Sie schaffen einen Raum, um innovative Ansitze, kreative Formate und Methoden

vorzustellen, die vom Mainstream abweichen.

/" Band1:Schmohl, T.; Schiffer, D. (Hg.) (2019). Lehrexperimente der Hochschulbildung. Didaktische Innovatio-

fahrungsbasierten Hochschullehre. ISBN: 978-3-7639-6052-1

Neben der Herausgeberschaft dieser beiden Sammelbandreihen bin ich seit 2019 Teil des Editorial Board der in-
ternationalen Zeitschrift Application-Oriented Higher Education Research ()5 F 7 i 552 B B 7%), die um einen Wis-
senstransfer hochschuldidaktischer Konzepte, Instrumente und Kontroversen in den chinesischen Diskursraum
bemiiht ist. Seit 2017 bin ich Teil des Scientific Committee der International Conference New Perspectives in Science
Education (NPSE), deren Ziel in einem interprofessionellen und interdiszipliniren Austausch zu innovativen Lehr-

Lernformen der Wissenschaftsdidaktik besteht.

Dariiber hinaus betreibe ich Wissenstransfer in vielfiltigen Vortrags- und Workshop-Formaten, etwa im
Rahmen von Briickendialogen im Kontext der InnoVET-Projektlinie des Bundesministeriums fiir Bildung und
Forschung, in meiner Beratung und Trainings fiir das BOSCH-Doktorandenprogramm oder fiir das politiknahe Deut-
sche Evaluierungsinstitut der Entwicklungszusammenarbeit (DEval). Dariiber hinaus engagiere ich mich am Institut fiir
Wissenschaftsdialog der TH OWL in der Férderung von Griindertum (Entrepreneurship).

Auch mein Engagement im Rahmen nicht-wissenschaftlicher Gremien enthilt einige Ankniipfungspunkte
fiir den Transferkontext: Derzeit bin ich Mitglied des didaktischen Beirats fiir den transcript-Verlags, vertrete die
TH OWL in der Landesdelegiertenversammlung des Hochschullehrerbunds (hlb) und bin ehrenamtlich als Vor-
standsmitglied der Hochschulgesellschaft OWL titig.


https://www.wbv.de/txc/publikationen.html
https://www.wbv.de/txc/publikationen.html
https://www.wbv.de/txc/publikationen.html
https://www.doi.org/10.3278/6004807w
https://www.wbv.de/txc/publikationen.html
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Medienresonanz

Seit 2015 betreibe ich einen Blog, in dem ich Kurzbeitrige zu aktuellen Entwicklungen und Themenstellungen der
Hochschulbildung veroffentliche. Dariiber hinaus wurde u.a. in folgenden Medien itber meine Aktivititen berich-

tet:

/ Frankfurter Allgemeine Zeitung (22.09.2021). Wissenschaft im Grenzverkehr. Natur und Wissenschaft,
Seite N4.

/ Deutschlandfunk (09.09.2021). »Wie kann ich Transdisziplinaritit ins Curriculum der Studierenden ein-
schreiben?« Campus & Karriere.

/  didacta-magazin (3/2020). Digital ist Arbeit. Interview. S. 54-55.

/ Times Higher Education (26.05.2017). German Universities Oppose Plan to Compete on Teaching Quality. Inter-
view.

/ Times Higher Education (20.05.2017). German universities reject competitive teaching funding. Interview.

/  Synergie. Fachmagazin fiir Digitalisierung in der Lehre (1/2016). Virtuelle Rhetorik: Diversititsorientierung

am Beispiel eines integrativen Online-Angebots im Bereich Schliisselqualifikationen, S. 54-59.



(12]

E) Betreute Arbeiten

Laufend

1. Watanabe, Alice, M.A., M.A. (Ifd). Empirische Analyse sozio-kultureller Einflussfaktoren und
Implementationsdefizite beim Einsatz kiinstlicher Intelligenz in der Hochschulbildung.
Dissertationsprojekt am Promotionskolleg Nordrhein-Westfalen, Fachgruppe Medien und Interaktion.

2. Schelling, Kathrin, M.A. (Ifd). Mediendidaktisches Scaffolding als Interventionsinstrument zur
Forderung selbstorganisierten Lernens im Fach Deutsch der gymnasialen Oberstufe.
Dissertationsprojekt am Promotionskolleg Nordrhein-Westfalen, Fachgruppe Medien und Interaktion.

3. Schneider, Birgit, M.A., M.A. (Ifd.). Situation, Bildungsbediirfnisse, motivationale Lagen und Resilienz
von Teilnehmenden der nachberuflichen wissenschaftlichen Weiterbildung an deutschen Hochschulen
am Beispiel des Gasthorenden- und Seniorenstudiums an der Leibniz Universitit Hannover.
Dissertationsprojekt am Promotionskolleg Nordrhein-Westfalen, Fachgruppe Medien und Interaktion.

4. Schmulius, Nina, M.A. (Ifd.). Diskursive Implikationen von Wirtschaftsnarrativen auf das sozialkon-
struktive Framing medialer Kommunikationssituationen in wirtschaftspidagogischen Lernsettings. Dis-
sertationsprojekt am Promotionskolleg Nordrhein-Westfalen, Fachgruppe Medien und Interaktion.

5. Go, Stefanie, M.A. (Ifd.). Individuelle Férderungsinstrumente zur Steigerung der Lernmotivation von
Studierenden der Studieneingangsphase anhand von Kiinstlicher Intelligenz unter besonderer
Beriicksichtigung soziodemografischer Faktoren. Dissertationsprojekt am Promotionskolleg
Nordrhein-Westfalen, Fachgruppe Medien und Interaktion.

6. Biittcher, Amelie F., M.Ed. (Ifd.). Forschungsgeleitete Entwicklung einer Kommunikationsstrategie des
Projekts #clue im Studiengang der Humanmedizin. Forschungsprojekt im Studiengang Higher
Education (M.A.) am Hamburger Zentrum fiir Universitires Lehren und Lernen. Universitit Gottingen,
Bereich Medizindidaktik und Ausbildungsforschung.

7. Diiller, Ute, Prof. Dr. (Ifd.). E-Portfolioenfithrung als Reflexions- und
Professionalisierungsinstrument. Forschungsprojekt im Studiengang Higher Education (M.A.) am
Hamburger Zentrum fiir Universitires Lehren und Lernen. Evangelische Hochschule fiir Soziale Arbeit

und Diakonie.

Abgeschlossen

1. Watanabe, Alice, M.A. (2021). Kiinstliche Intelligenz in der Hochschullehre. Eine explorative
Interviewstudie zu Akzeptanzfaktoren aus Studierendenperspektive. Masterarbeit im Studiengang
Higher Education (M.A.) am Hamburger Zentrum fiir Universitires Lehren und Lernen. TH OWL,
Institut fiir Wissenschaftsdialog.

2. Watanabe, Alice, M.A. (2021). Die Denkt-mal-nach-Ubung. Forschungsgeleitete Entwicklung nach dem
Design-Based-Research-Ansatz. Forschungsprojekt im Studiengang Higher Education (M.A.) am
Hamburger Zentrum fiir Universitires Lehren und Lernen. TH OWL, Institut fiir Wissenschaftsdialog.

3. Hermannsdorfer, Nicole, M.A. (2020). Wissenschaftliches Arbeiten 2.0 — flipped, modular,

fachiibergreifend. Umgestaltung eines Kurses zum wissenschaftlichen Arbeiten. Forschungsprojekt im
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Studiengang Higher Education (M.A.) am Hamburger Zentrum fir Universitires Lehren und Lernen.
Hochschule Coburg.

. Rodemeier, Mathias (2020). Untersuchung eines moglichen Einsatzes von Kiinstlicher Intelligenz in der
Hochschullehre. Bachelorarbeit. TH OWL, Fachbereich Wirtschaftswissenschaften.

. Sonnleitner, Karin, Dr. (2020). Mediation Basic. Skizze eines Forschungsprojekts zur design-basierten
Curriculumsentwicklung. Forschungsprojekt im Studiengang Higher Education (M.A.) am Hamburger
Zentrum fiir Universitires Lehren und Lernen. Universitit Graz, Zentrum fiir soziale Kompetenz.

. Jasperneite, Kira (2020). Der Einfluss sozialer Medien auf Unternehmen und Filmemacher am Beispiel
eines Imagefilms fiir ein Reitsportunternehmen. Bachelorarbeit. TH OWL, Fachbereich
Medienproduktion.

. Hoppe, Vanessa (2020). Eine kritische Analyse von Telearbeit in einem KMU unter Beriicksichtigung
einer empirischen Einzelfallstudie mit der Ableitung von Handlungsempfehlungen. Bachelorarbeit. TH
OWL, Fachbereich Wirtschaftswissenschaften.

. Siebrecht, Julia (2020). Eine kritische Analyse von Telearbeit in einem KMU unter Beriicksichtigung
einer empirischen Einzelfallstudie mit der Ableitung von Handlungsempfehlungen. Bachelorarbeit. TH
OWL, Fachbereich Wirtschaftswissenschaften.

. Slabon, Michelle Yasmin (2019). Digitale Didaktik in der Bauphysik. Erstellung eines didaktischen
Konzeptes zur Integration einer digitalen Lernbegleitung im Fach Bauphysik fiir

Architekten. Bachelorarbeit. TH OWL, Detmolder Schule fiir Architektur und Innenarchitektur.

10.Endrijautzki, Larissa (2018). Digitales Lernen. Erleichtern Animationsfilme das Lernen? Bachelorarbeit.

TH OWL, Fachbereich Medienproduktion.
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